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令和４年度 尾野見小学校の教育（経営方針）

１ 学校経営の基本理念と経営方針

公教育の理念と家庭や地域・児童の実態を踏まえ，尾野見小の校風の創造的継承を図りながら，児童の基本的人権を大

切にし，自立と共生の心を育む調和のとれた教育実践を通して，活力のある教育を推進する。

１ 「学校は地域の宝物」の認識の下，校風及び地域の特色・願いを生かした社会に開かれた学校を創る。

２ 職員の協働を大切にし，「みんなで創る尾野見小学校」を合言葉に，カリキュラムマネジメントの視点に立って教育

課程を編成し，学校組織の機能化・充実を図る。

３ 教育課程全体を通して，知・徳・体にわたる［生きる力］（①生きて働く「知識・技能」 ②未知の状況にも対応で

きる「思考力・判断力・表現力等」 ③学びを人生や社会に生かそうとする「学びに向かう力・人間性等」）を育成する。

４ 「主体的・対話的で深い学び」の実現に向けた授業改善を推進し，確かな学力の育成を図る。

５ 率先垂範・師弟同行を信条に，明るく潤いのある教育環境の整備を進める。

６ 家庭・地域，保育園・幼稚園・中学校との連携を充実させ，教育活動の充実・深化を図る。

７ 業務改善の視点から，業務の公平分担，校務データの共有化，専門スタッフや地域人材の活用等を推進する。

２ 校訓・学校教育目標

【 校 訓 】 明るく強く正しく健やかに

【 学校教育目標 】 すすんで学び みんなで伸びる おのみっ子を育てる

３ 三大目標

学 習 目 標 生 活 目 標 保健・安全目標

○ 基礎学力の向上 ○ 基本的生活習慣の確立 ○ 体力・気力の向上

○ 表現力の育成 ○ 勤労意欲の向上 ○ 健康意識の育成

○ 学習意欲の向上 ○ 読書習慣の確立 ○ 安全意識の向上

４ めざす姿

【 キャッチフレーズ 】おもいやり 花と緑の 尾野見小

めざす児童像
〇 自ら気づき，考え，協力して課題を解決するおのみっ子（知育 強く正しく）

〇 読書に親しみ，よく働き，思いやりの心をもったおのみっ子（徳育 明るく）

〇 進んで運動に親しみ，健康で安全な生活を実践できるおのみっ子（体育 健やかに）

〇 学校や地域に誇りをもつおのみっ子

めざす学校像 めざす職員像

○ 子どもが主体で，よさや可能性が発揮される学校 ○ 厳しさと慈しみをもった職員
○ 秩序や規律が守られ活気溢れる学校 ○ 真摯に研鑽を積む職員

○ 花と緑に囲まれた整然とした学校 ○ 保護者，地域に信頼される職員

○ 家庭や地域の期待に応え，信頼される学校 ○ 時代の変化に対応し，職責感のある職員

めざす家庭像 めざす地域像
○ 望ましい生活習慣を育む家庭 ○ 先人の知恵やよさを伝える地域

○ 家族愛に満ちた温かい家庭 ○ 学校と同じ目標を共有し，補い支える地域

○ 学校と連携し，子どもを伸ばす家庭


